UnileverPrev

REGULAMENTO PARA ELEICAO DE MEMBRO DO CONSELHO DELIBERATIVO
E DE MEMBRO DO CONSELHO FISCAL DA UNILEVERPREYV - SOCIEDADE DE
PREVIDENCIA PRIVADA

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Artigo 1 - O presente Regulamento estabelece procedimentos que regem a elei¢ao,
através de voto direto, dos membros para o Conselho Deliberativo e para o Conselho
Fiscal, nos termos da legislagao em vigor e do Estatuto da UnileverPrev — Sociedade de
Previdéncia Privada.

CAPITULO II
DOS CARGOS DE CONSELHEIROS

Artigo 2 - As vagas para a composi¢cédo do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal da
UnileverPrev, objeto desta eleicdo, correspondem aos cargos a seguir relacionados,
todos com mandato de trés anos de duragao, conforme ata de posse.

| - um conselheiro deliberativo e respectivo suplente;
Il - um conselheiro fiscal e respectivo suplente.

CAPITULO Il
PROCESSO ELEITORAL

Da Eleicao

Artigo 3 - Para fins deste Regulamento serdo denominados Eleitores, e terdo direito a
voto, todos os participantes ativos, vinculados, autopatrocinados e assistidos inscritos na
UnileverPrev.

Artigo 4 - A eleigdo ocorrera em turno unico, pelo voto direto e secreto dos participantes
ativos, vinculados, autopatrocinados e assistidos em gozo de seus direitos estatutarios
nos termos do Artigo 3, sendo que cada Eleitor podera votar em um candidato a vaga no
Conselho Deliberativo e em um candidato a vaga no Conselho Fiscal.

Artigo 5 - Cada eleitor podera votar somente uma vez.
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Da Comissao Eleitoral
Artigo 6 - Compete a Comissao Eleitoral realizar a eleicdo de que trata este Regulamento.
Artigo 7 - As Patrocinadoras deverao indicar os membros da Comissao Eleitoral, que sera
instalada com 3 (trés) membros, sendo um deles indicado como Coordenador da

Comissao Eleitoral.

Artigo 8 - Compete ao Coordenador da Comissédo divulgar aos participantes ativos,
vinculados, autopatrocinados e aos assistidos a constituicdo da Comissao Eleitoral.

Artigo 9 - A Comisséo reunir-se-a ordinariamente sempre que necessario, por convocagao
de seu Coordenador ou por decisdo da maioria simples de seus integrantes.

Paragrafo 1° - Suas decisbes serdo tomadas por maioria de votos, com a presenga de, no
minimo, dois membros, sendo que na auséncia do Coordenador, este indicara, dentre os
demais membros, alguém como seu substituto.

Paragrafo 2° - O Coordenador da Comissao tera, além do seu voto, o voto de desempate.

Paragrafo 3° - Nao poderao integrar a Comissao Eleitoral os candidatos, seus cbnjuges ou
companheiros e parentes até o 2° grau.

Artigo 10 - Compete a Comisséo Eleitoral:
| - conduzir a execugao e a coordenacao geral do processo eleitoral,

Il - elaborar e divulgar, aos participantes ativos, vinculados, autopatrocinados e assistidos,
comunicados referentes ao processo eleitoral;

Il - receber e examinar o requerimento de inscricdo de candidatos e documentagcao
pertinente;

IV - em relagdo aos candidatos que tiverem vinculo empregaticio com uma das
Patrocinadoras na data da respectiva inscricdo, consultar aquela Patrocinadora sobre
eventual situagcdo que os incompatibilize com o exercicio do cargo para os quais se
candidataram;

V - comunicar formal e imediatamente aos candidatos toda e qualquer irregularidade
detectada na documentagao a que se referem os Artigos 20 e 27 deste Regulamento;

VI - impugnar as inscrigdes de candidatos;

VIl - homologar a inscricdo do candidato que tenha atendido todos os requisitos e
exigéncias contidas neste Regulamento;
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VIIl - comunicar formalmente aos candidatos, conforme o cronograma (Anexo |) , as
candidaturas cujas inscrigoes foram homologadas;

IX - atribuir numero de ordem aos candidatos, conforme ordem de chegada das
inscrigdes;

X - informar aos candidatos cujas candidaturas foram homologadas a atribuicdo de
numero de ordem,;

XI - comunicar aos participantes ativos e assistidos e ao Coordenador da Comissao as
candidaturas cujas inscri¢des foram homologadas e o numero atribuido a cada uma;

XIl - relacionar-se com as Patrocinadoras no que concerne aos procedimentos
operacionais referentes ao processo eleitoral;

XIII - imediatamente apds a apuragao dos votos, homologar o resultado final da eleigéo
aos concorrentes, divulgar o referido resultado com o nome dos eleitos, bem como o total
de votos conferidos a cada candidato, votos nulos, brancos e abstengdes;

XIV - submeter imediatamente ao Coordenador da Comissao Eleitoral, para apreciagao,
as duvidas suscitadas em relagdo ao processo eleitoral, com manifestagdo fundamentada
e conclusiva da Comissédo Eleitoral, com base no Estatuto da UnileverPrev e neste
Regulamento;

XV - formar processo unico com toda documentagao recebida e expedida, relativa ao
processo eleitoral, numerada sequencialmente, a ser conservado pela UnileverPrev.

Artigo 11 - A Comissao Eleitoral se extinguira automaticamente com a posse dos eleitos.

Da Convocacgao da Eleigao

Artigo 12 - A elei¢do sera convocada pela Comissao Eleitoral, por intermédio do Edital de
Convocacgao, que estara disponivel a todos os participantes através de divulgagéo no site
www.unileverprev.com.br.

Da Campanha Eleitoral

Artigo 13 - E facultada ao candidato a realizagdo de campanha eleitoral, apds a confirmacéo
de sua candidatura.

Artigo 14 - O Candidato € responsavel pelas matérias que veicular e arcara com eventuais
perdas e danos que causar a terceiros ou a UnileverPrev.
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Artigo 15 - Durante a campanha, a UnileverPrev divulgara, pelo seu site ou por outros
meios, as informagdes relativas ao curriculo do candidato e sua proposta de trabalho no
Conselho Deliberativo ou Fiscal, de acordo com formatagcdo preestabelecida, vedada a
distingdo de tratamento entre candidatos.

Paragrafo 1° - A UnileverPrev se reserva o direito de ndo publicar matéria ofensiva a moral,
aos bons costumes, a ordem publica ou a imagem de qualquer pessoa fisica ou juridica,
inclusive as Patrocinadoras e a propria UNILEVERPREV.

Paragrafo 2° - A UnileverPrev nao incorrera em custos de campanha dos candidatos, além
dos previstos no caput deste artigo.

Dos Fiscais da Apuragao

Artigo 16 - Os candidatos poderao, objetivando a garantia do cumprimento dos termos
deste Regulamento, sob sua responsabilidade e expensa, fiscalizar os trabalhos da
Comissao Eleitoral, durante o processo de apuragao dos votos, observando-se que:

| - o candidato podera indicar, para esse fim, um unico representante (Fiscal) seu para o
processo de apuragao;

Il - o representante (Fiscal) do candidato devera ser, necessariamente, participante da
UnileverPrev.

Artigo 17 - A indicacdo do representante (Fiscal), para o fim previsto no artigo anterior,
sera feita pelo candidato a Comissao Eleitoral até 05 (cinco) dias antes da data das
Elei¢cdes, observando-se que:

| - compete ao candidato levar ao conhecimento de seu representante (Fiscal) os termos
do presente Regulamento, na integra;

Il - compete ao representante do candidato (Fiscal) conhecer a norma eleitoral.

Artigo 18 - O exercicio da fiscalizagdo sera pautado no respeito pessoal, na ética e no
bom senso.

Artigo 19 - Nao sera permitido a fiscalizagdo, em hipotese alguma, perturbar a ordem e o
andamento normal dos trabalhos da Comissao Eleitoral, devendo ser observado, caso
ocorra o descumprimento da determinagao contida acima, que:

| - o Fiscal faltoso recebera uma unica adverténcia pelo Coordenador da Comissao
Eleitoral no sentido de adequar-se a norma;

Il - mantido o comportamento faltoso, o Fiscal sera convidado a retirar-se do recinto da
apuracgao, nao podendo ser substituido; e
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Il - dependendo da gravidade da falta cometida, a critério da Comissao Eleitoral, a
candidatura representada pelo Fiscal faltoso podera ser impugnada.

CAPITULO liI
INSCRICAO E CANDIDATURA

Dos Requisitos

Artigo 20 - Podera participar do processo eleitoral, na condicdo de candidato titular ou
suplente, o participante assistido ou ativo que atenda aos seguintes requisitos:

| - ser participante assistido ou ativo, sendo que para este ultimo caso, o participante
devera estar contribuindo para um dos planos da UnileverPrev, no minimo, por 3 (trés)
anos;

II - ter formacgao universitaria;

Il - ter, no minimo, 5 (cinco) anos de vinculo empregaticio com, pelo menos, uma das
Patrocinadoras;

IV - possuir conduta pessoal e funcional ilibada, reconhecida pela empresa a qual esta
vinculado.

Paragrafo 1° - Além dos requisitos acima, nos termos da legislacdo em vigor, os
candidatos deveréo:

| - ter comprovada experiéncia no exercicio de atividade em uma das seguintes areas:
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizag&o, atuarial ou de auditoria;

- a experiéncia mencionada tera como base o exercicio de cargos nas areas especificadas,
compativel com as atribui¢cdes e responsabilidades das funcées do membro do Conselho
Deliberativo ou do Conselho Fiscal e devera ser comprovada por meio da Declaragao
(Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal), e Curriculo, conforme os modelos anexos.

Il - ndo ter sofrido condenacgéo criminal transitada em julgado;
- a comprovagao devera ocorrer por meio de certiddes obtidas junto a Justica Estadual e
Federal. No ato da inscricdo poderdo ser aceitos protocolos de requisicdo, devendo o

candidato apresentar posteriormente as certiddes.

Il - ndo haver sofrido pena administrativa por infragédo de legislagdo a seguridade social,
inclusive da previdéncia complementar, ou como servidor publico.

- a comprovagao devera ocorrer por meio de Declaragao (Conselho Deliberativo ou Conselho
Fiscal), conforme os modelos anexos.
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IV - na hipdtese de figurar como demandante ou demandado em pleito judicial contra a
UnileverPrev ou uma das patrocinadoras, o candidato titular ou suplente devera dar ciéncia a
Comissao Eleitoral no momento de sua inscricdo e, caso o mesmo seja eleito Conselheiro
desta Entidade, a circunstancia sera tida como conflito de interesse para fins de intervencéo,
deliberagao ou solicitagdo de informagdes em qualquer ato ou matéria que tiver interesse em
viurtude da matéria objeto da acéo judicial, seja i) por interesse pessoal ou ii) por
representacado legal da empresa, sindicato ou associagcdo, sendo, no caso do item ‘i)’
aplicavel somente a pessoa que outorgou a procuragao ad juditia na agao judicial contra a
UnileverPrev ou umas das patrocinadoras ou que seja demandada em agao movida pela
UnileverPrev.

IV.1 - Na situacédo descrita no item anterior, o conselheiro eleito podera ser convidado a se
retirar da reunido por qualquer de seus pares, em razao do conflito de interesses instaurado.

V - Dar ciéncia a Comissao Eleitoral de quaisquer outros fatos que possam caracterizar
conflito de interesse ou comprometer sua independéncia e imparcialidade no exercicio da
funcao.

VI - O Presidente, Conselheiro ou Responsavel pela organizagdo do 6rgado competente

(Conselho Deliberativo ou Fiscal) atuara como responsavel pelo cumprimento destas
disposi¢des, sempre que houver possivel conflito de interesse.

Paragrafo 2° - No ato da inscricdo, cada candidato e respectivo suplente ao Conselho
Deliberativo e ao Conselho Fiscal devera apresentar documentos comprobatérios dos
requisitos dos incisos | a IV deste artigo e nos incisos | a lll do Paragrafo 1° deste artigo.
Dos Impedimentos
Artigo 21 - Nao sera aceita inscrigdo de candidato ou suplente que:

| - ndo atenda as condi¢des definidas no Artigo 20;

Il - tenha exercido cargo na Diretoria Executiva da UnileverPrev, e ndo tenha ainda obtido
aprovagao de suas contas, quando candidato a vaga no Conselho Deliberativo.

lll - tenha exercido cargo na Diretoria Executiva da UnileverPrev, e ndo tenha ainda
obtido aprovagao de suas contas, quando candidato a vaga no Conselho Fiscal.

IV - qguardar, relativamente aos demais concorrentes a vaga de membro do Conselho
Deliberativo ou a vaga de membro do Conselho Fiscal, relagédo conjugal ou decorrente de
unido estavel, de parentesco consangulineo ou afim até o segundo grau, inclusive.

Artigo 22 - O candidato ndo podera se inscrever, simultaneamente, para concorrer a vaga
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de membro do Conselho Deliberativo e a vaga de membro do Conselho Fiscal.
Da Inscricao

Artigo 23 - Para requererem a inscri¢do, os candidatos ao cargo de Conselheiros deverao
atender as condi¢des de elegibilidade previstas neste Regulamento.

Artigo 24 - Os Requerimentos de Inscricdo (Anexo Il ou Ill) deverdo ser enderegados a
Comissao Eleitoral, assinados pelos candidatos, e entregues ou enviados a sede da
UnileverPrev, conforme Edital de Convocacgao divulgado no site
www.unileverprev.com.br.

Paragrafo 1° - No respectivo Requerimento de Inscrigdo, cada candidato devera indicar,
obrigatoriamente, sua condicdo de candidato concorrente a vaga de efetivo ou de
candidato a vaga de suplente em determinada chapa, numerada sequencialmente com
base na ordem de inscrigédo prevista no Artigo 10.

Paragrafo 2° - As inscrigdes enviadas via Correios, deverdo ser na modalidade SEDEX e
transmitidas, concomitantemente, imagem do recibo postal, para o e-mail
comunicacao.unileverprev@unilever.com.

Artigo 25 - Na hipdtese de a inscricdo ser efetuada por meio eletronico, a Comissao
Eleitoral devera cientificar o interessado do recebimento do pedido de inscricdo, também
por meio eletrénico.

Artigo 26 - O prazo para a inscrigao dos candidatos sera aquele previsto no Cronograma e
divulgado através dos meios previstos no Artigo 12.

Artigo 27 - Deverdo ser encaminhados para a UnileverPrev, juntamente com o
Requerimento de Inscricdo e os documentos exigidos no Artigo 20 deste Regulamento,
dentro do prazo de inscrigdo a que se refere o caput do artigo anterior, os seguintes
documentos:

| - declaragao da situagdo do candidato, de observancia aos pré-requisitos exigidos para
concorrer ao pleito, e, ainda, de conhecimento do Regulamento, assinada, com firma
reconhecida (Anexo 1V) , tanto do concorrente titular como do suplente;

Il - curriculo sintético de cada candidato, titular ou suplente, nos termos do Anexo V.

Artigo 28 - O candidato titular que nao preencher as exigéncias da legislacéo, do Estatuto
da entidade e deste Regulamento Eleitoral para concorrer ao pleito, tera sua inscrigdo e a
do suplente indeferidas.

Paragrafo unico. Caso a inscricao do suplente € que seja a indeferida, o candidato titular
podera substituir o candidato suplente, devendo, para tanto, observar o prazo maximo de
2 (dois) dias.
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Da Divulgacao dos Inscritos

Artigo 29 - Encerrado o prazo fixado para recebimento dos Requerimentos de Inscrigédo, a
Comissédo Eleitoral divulgara, por intermédio do site da UnileverPrev, a relagdo dos
candidatos que requereram inscri¢do para concorrer ao cargo de Conselheiro.

Da Impugnacao ou da Desisténcia de Candidato

Artigo 30 - Sera concedido o prazo de 2 (dois) dias, contados da data da divulgagdo dos
nomes dos inscritos, para solicitagdo, por qualquer eleitor, de impugnacéo de inscrigao,
solicitacdo esta necessariamente motivada e comprovada, além de circunscrita ao
cumprimento dos requisitos descritos no Artigo 20 deste Regulamento.

Paragrafo Unico - A solicitagdo de impugnacdo de inscricdo devera ser remetida a
UnileverPrev , enderecada a Comissao Eleitoral, e podera ser feita por participantes
ativos e assistidos.

Artigo 31 - Recebida a solicitagdo de impugnacéao, dentro do prazo previsto no Artigo 30, a
Comissao Eleitoral a enviara ao candidato impugnado, que tera o prazo de 2 (dois) dias,
contados a partir da data de recebimento da notificagcdo, para apresentar recurso,
remetendo a documentagao a UnileverPrev, enderecada a Comissao Eleitoral.

Artigo 32 - A Comissao Eleitoral decidira, em instancia unica e definitiva, sobre o mérito do

recurso contra a impugnagao, elaborando a lista final com os nomes dos candidatos e
respectivos suplentes inscritos, divulgando-a pelo site da UnileverPrev.

CAPITULO IV
VOTACAO

Do Inicio da Votagao

Artigo 33 - A votagdo serd iniciada no dia previsto no Cronograma.
Da Votagao via Internet

Artigo 34 - As instrugbes para a votagdo pela Internet serdo divulgadas no site
www.unileverprev.com.br.

Artigo 35 - A votagdo via Internet dar-se-a por intermédio de sistema préprio ou
contratado, sem possibilidade de identificacdo do voto.
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Artigo 36 - O eleitor fara a votacéo via Internet e devera fazé-lo através do seu acesso
individual de participante no site www.unileverprev.com.br.

Artigo 37 - O eleitor somente podera votar uma unica vez pela Internet.

Artigo 38 - Na data prevista no Cronograma para o encerramento da elei¢do, a Comissao
Eleitoral dara por concluida a fase de votagao, retirando do ar o médulo de votagao do site
www.unileverprev.com.br.

CAPITULO V
APURAGAO DOS VOTOS

Da Apuracgao dos Votos recebidos pela Internet

Artigo 39 - A apuracdo dos votos recebidos pela Internet sera feita pelo préprio sistema
computacional.

Artigo 40 - Apds o encerramento da votagao eletrénica, o sistema gerara uma listagem
gue contera apenas 0s nomes e as matriculas dos eleitores que votaram por este meio.

CAPITULO VI
DIVULGAGAO DO RESULTADO

Artigo 41 - Apds a totalizagdo dos votos por correspondéncia, registrada no mapa dos
resultados finais “caso ocorra”, sera realizado a soma destes totais com os totais dos
votos via Internet, apurando-se o resultado final da elei¢ao.

Artigo 42 - Serdo considerados eleitos, para ocupagdao de uma vaga do Conselho
Deliberativo e de uma vaga do Conselho Fiscal, os dois candidatos que obtiverem maior
numero de votos, para cada vaga.

Paragrafo Unico - Estardo automaticamente eleitos como suplentes no respectivo
Conselho, os candidatos que compuserem as chapas vencedoras, inscritos para
exercerem a funcao de suplente.

Artigo 43 - Havendo empate nas eleigdes ora em tela, os critérios para desempate serao,
pela ordem:

| - maior tempo, contado em dias, de inscricdo em plano administrado pela UnileverPrev;

Il - tempo de efetivo exercicio em uma das Patrocinadoras;
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Il - sorteio.

Artigo 44 - A Comissao Eleitoral, com base no resultado da apuragao, elaborara o relatério
final das elei¢cdes, com o total de votos validos e abstengdes, além do nome dos eleitos,
encaminhando-o ao Coordenador da Comissao Eleitoral e aos candidatos, no primeiro dia
util imediatamente seguinte ao do término da apuragéo dos votos.

Artigo 45 - A UnileverPrev conservara a documentagao referente a presente eleicdo aos
participantes e assistidos pelo prazo de 02 (dois) anos contados a partir da data da
homologacgao de seu resultado final.

Artigo 46 - ApOs a apuragado final dos votos, e na data prevista no Cronograma, a
UnileverPrev divulgara aos participantes e as Patrocinadoras o relatorio final do resultado
da presente consulta.

Paragrafo Unico - A UnileverPrev mantera disponivel para consulta, por 30 (trinta) dias
contados a partir da divulgacédo do resultado da apuragédo dos votos, o relatorio final da
votagao.

Artigo 47 - Na hipdtese de nao ser preenchida alguma das vagas dos Conselhos de que
trata o presente Regulamento, cabera as Patrocinadoras, a indicagdo do respectivo
membro, até que sejam processadas novas eleigoes.

Artigo 48 - Os recursos, 0s casos omissos, as duvidas e as reclamagdes que
permanecerem sem solugdo ou cuja decisdo comprometer a lisura do processo eleitoral,
serao dirimidos pelo Coordenador da Comissao Eleitoral, em grau superior, que tera o
prazo de 02 (dois) dias uteis para apreciar, decidir e encaminhar comunicado ao
interessado.

Artigo 49 - Ficam aprovados e passam a integrar o presente Regulamento, os documentos
e formularios a seguir discriminados:

Anexo | - Cronograma Eleitoral

Anexo Il - Requerimento de Inscricdo para Conselho Deliberativo
Anexo Il - Requerimento de Inscricao para Conselho Fiscal
Anexo IV - Declaracao da Situagao do Candidato.

Anexo V - Curriculo do Candidato

Sao Paulo, 28 de outubro de 2024.
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ANEXO1I

CRONOGRAMA ELEITORAL

EVENTO DATA / PERIODO
2024
Presidente do Conselho Fiscal - Convida a Comisséo Eleitoral 01/11/2024
Aprovacao dos Membros e Constituicdo da Comissao Eleitoral Até 08/11/2024
Comunicacao da Eleicao - publicacdo do Edital/site inicial 11/11/2024

Periodo de Inscricdo de candidaturas

De 18 a 29/11/2024

Periodo de validagédo das candidaturas (impugnacao e analises pelo Comité
Eleitoral da UnileverPrev)

De 02 a 06/12/2024

Publicacao dos curriculos no site e meios de comunicacio 09/12/2024
Periodo de votagao (Internet através do site da UnileverPrev) De 16 a 20/12/2024
Apuracéo dos votos 23/12/2024
Divulgagao dos resultados no site Até o dia 27/12/2024
Posse dos Conselheiros e Suplentes Eleitos 11/01/2024
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ANEXO Il

Requerimento de Inscrigao

UnileverPrev

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO - ELEICAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

CHAPA,

‘ ‘D TITULAR

D SUPLENTE

PARTICIPANTE

MATRICULA

‘D ASSISTIDO D ATIVO

DEFARTAMENTO

FEA  LOCAL

TELEFOME

RAMAL

HASCIMENTO
/

/

ADMISSAD N
‘ / /

RGCVIL

CFF

E-MAILEMPRESA

RESIOENCIA.

‘ COMPLEMENTO

BAIRRO

CIDADE f UF

CEF

‘ ’WU'MERD

TELEFONE

CELULAR

ETAAILFARTICULAR

‘ “NOME DE GUERRA"

AUTORIZO A DIYULGAGAD DA
FOTO AMEXA (344 OUBKT)

SIM NAC
L

Em cumprimento a Lei Complementar 109, de 29 de maio de 2001 e ao disposto no Estatuto da UNILEVERPREV -
Sociedade de Previdéneia Privada, os membros do Conselho Deliberativo deverdo ter comprovada experincia no

exercicio de atividade em uma das sequintes dreas: financeira, administrativa, contdbil, juridica, de

fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria. Assim sendo, favor relacionar a seguir a sua experigncia em uma dessas

dreas, bem come a empresa e o periode que exerceu a atividade.

CANDIDATO

DATA

ASSINATURA

DATA

COMISSAO ELETTORAL

CARTMBO / ASSTNATURA
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ANEXO Il

Requerimento de Inscrigao

UnileverPrev

‘ REQUERIMENTO DE INSCRIGAO - ELEIGAQ DO CONSELHO FISCAL

CHAPE

‘ ‘D TITULAR

D SUPLENTE

PARTICIPANTE

MATRICULA

‘D ASSISTIDG D ATIVG

FEA{LOCAL

DEPARTAMENTO ‘

TELEFOME

RAMAL HASCIMENTD .
/ [

ADMISSAD
/ /

FiG CIVIL

CFF E-MAIL EMPRESA

RESIOENCIA

COMPLEMENTD

BAIRRO CIDADEY UF

CEF

‘ ’WLTMERU

TELEFONE

CELULAR E-MAIL PARTICULAR

“ROME DE GUERRA™

AUTORIZO A DIVULGACAD DA
FOTO ANERA (304 OUSHT)

D st [[] wdo

Em cumprimento a Lei Complementar 109, de 29 de maio de 2001 e ao disposto no Estatuto da UNILEVERPREV -
Scciedade de Previdéncia Privada, os membros do Conselho Fiscal deverdo ter comprovada experiéncia no
exercicio de atividade em uma das sequintes dreas: financeira, administrativa, contdbil, juridica, de
fiscalizagéio, atuarial ou de auditoria. Assim sendo, favor relacionar a seguir a sua experiéncia em uma dessas

dreas, bem como a empresa e o periodo que exerceu a atividade.

CANDIDATO

i

DATA ASSINATURA DATA

COMISSAO ELETTORAL

CARIMBO / ASSINATURA
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ANEXO IV

DECLARACAO DA SITUACAO DO CANDIDATO

Eu, ,declaro ter

pleno conhecimento da legislacdo e estar ciente dos pré-requisitos e dos critérios de elegibilidade

para concorrer a uma vaga no Conselho da UnileverPrev — Sociedade de

Previdéncia Privada.
Declaro também, estar ciente da minha responsabilidade quanto a solicitagcdo contida neste

documento, bem como declaro que estou de acordo com a divulgacdo da minha experiéncia

profissional aos Participantes da UnileverPrev, eleitores deste pleito.

, de de 20__.

(local)

Nome e Assinatura do Candidato

“Na forma do artigo 20, paragrafo 1° item Il do regulamento é obrigatério anexar Certiddo de Antecedentes Criminais”
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UnileverPrev

ANEXO V

CURRICULO DO CANDIDATO

Nome completo:
Nome pelo qual é mais conhecido (a):

Informo, no quadro abaixo, os dados curriculares que gostaria que fossem divulgados aos eleitores, a
saber:

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes acima referidas sdo verdadeiras e de minha inteira
responsabilidade.

, de de 20__.

(local)

Nome e Assinatura do Candidato

Importante: Favor enviar uma foto digital (tamanho 3x4) para divulgacdo com as informacées.
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