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Relatorio do auditor independente
sobre as demonstracoes contabeis

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras
UnileverPrev - Sociedade de Previdéncia Privada

Opiniao

Examinamos as demonstracoes contibeis da UnileverPrev - Sociedade de Previdéncia Privada
("Entidade"), que compreendem o balanco patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2023 e as
respectivas demonstragoes da mutacgio do patriménio social consolidada, da mutacao do ativo liquido
por planos de beneficios, do ativo liquido por planos de beneficios, do plano de gestdo administrativa
consolidada e por planos de beneficios e das provisdes técnicas dos planos de beneficios para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as

politicas contabeis significativas e outras informacoes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracoes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Entidade em 31 de dezembro de 2023 e o
desempenho de suas operacoes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na secao intitulada
"Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrag¢ées contabeis". Somos independentes
em relacdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de

Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar

nossa opiniao.

Responsabilidades da administraciao e da governanca pelas demonstracoes contabeis

A administracao da Entidade é responsavel pela elaboracio e adequada apresentacao das
demonstracoes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de demonstragoes contabeis
livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstragoes contabeis, a administracao é responsavel pela avaliacao da
capacidade da Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragido das demonstracoes
contabeis, a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacoes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanc¢a da Entidade sao aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboragido das demonstrac¢oes contabeis.

PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda., Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3732, Edificio B32, 162
Sao Paulo, SP, Brasil, 04538-132
T: +55 (11) 4004-8000, www.pwc.com.br
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UnileverPrev - Sociedade de Previdéncia Privada

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracoes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distorc¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opiniao. Seguranga razoavel é um alto nivel de
seguranga, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢oes relevantes existentes.

As distorc¢oes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisoes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragoes contébeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstragoes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opiniao. O risco de ndo deteccido de distorcdo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles
internos, conluio, falsificacdo, omissao ou representacoes falsas intencionais.

Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficicia dos controles internos da Entidade.

Avaliamos a adequacdo das politicas contébeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacoes feitas pela administracao.

Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relac¢ao a
eventos ou condiges que possam levantar davida significativa em relagio a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atengio em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgacoes nas demonstragoes
contébeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagtes forem inadequadas.

Nossas conclusoes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatorio. Todavia, eventos ou condigGes futuras podem levar a Entidade a nao mais se manter em
continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contetido das demonstragoes contabeis, inclusive as
divulgacdes e se essas demonstracoes contibeis representam as correspondentes transagoes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance e
da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatagoes significativas de auditoria, inclusive
as deficiéncias significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas
durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 20 de marco de 2024

(: C Q\/J(Ji L0 l\ s LCQ 0 ()( rs L
PricewaterhouseCoopers Fébio de Oliveira Aratijo
Auditores Independentes Ltda. Contador CRC 1SP241313/0-3
CRC 2SP000160/0-5



DocusSign Envelope ID: 6414EE46-A683-4E79-AB6D-17B4C29CFC58

UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO
(Em Milhares de Reais)

ATIVO NOTA 31/12/2023 31/12/2022
Disponivel 646 1.243
Realizavel 4.044.455 3.780.341

Gestéao Previdencial 5 1.534 887
Gestdo Administrativa 14 -
Investimentos 6 4.042.907 3.779.454
Titulos Publicos 210.609 175.176
Fundos de Investimento 3.832.298 3.604.278

TOTAL DO ATIVO 4.045.101 3.781.584

PASSIVO NOTA 31/12/2023 31/12/2021
Exigivel Operacional 7 5.204 4.677

Gestédo Previdencial 4.271 3.913
Gestao Administrativa 898 730
Investimentos 35 34
Exigivel Contingencial 8 95 -
Gestédo Previdencial 95 -
Patrimonio Social 4.039.802 3.776.907
Patriménio de Cobertura do Plano 3.976.149 3.702.422
Provisbes Matematicas 9 3.923.950 3.716.827
Beneficios Concedidos 1.901.962 1.832.399
Beneficios a Conceder 2.021.988 1.884.428
Equilibrio Técnico 10 52.199 (14.405)
Resultados Realizados 52.199 (14.405)
Superavit Técnico Acumulado 57.706 -
(-) Déficit Técnico Acumulado (5.507) (14.405)
Fundos 11 63.653 74.485
Fundos Previdenciais 59.725 71.663
Fundos Administrativos 3.927 2.821
Fundos para Garantia das operacdes com participantes 1 1
TOTAL DO PASSIVO 4.045.101 3.781.584

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.



DocusSign Envelope ID: 6414EE46-A683-4E79-AB6D-17B4C29CFC58

UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL - CONSOLIDADA

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGCAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 3.776.907 3.562.222 6
1. ADIGOES 568.517 464.903 22
Contribuigdes Previdenciais 60.441 50.689 19
Portabilidade 392 704 (44)
Outras Adigdes Previdenciais 33.344 32.645 2
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 465.170 372.454 25
Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 20 (100)
Receitas Administrativas 8.842 8.185 8
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 328 206 59
2. DEDUGAO (305.622) (250.218) 22
Beneficios (202.324) (168.988) 20
Resgates (5.708) (10.173) (44)
Portabilidades (34.146) (11.802) 189
Desoneracéo de Contribuicbes de Patrocinador(es) (21.317) (19.971) 7
Outras Dedugdes (33.968) (31.828) 7
Constituigédo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial (95) - 100
Despesas Administrativas (8.064) (7.456) 8
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1 + 2) 262.895 214.685 22
Provisbes Matematicas 207.123 240.032 (14)
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 66.604 (22.996) (390)
Fundos Previdenciais (11.938) (3.286) 263
Fundos Administrativos 1.106 935 18
4. OUTROS EVENTOS DO PATRIMONIO SOCIAL - - -
5. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -
(+/-) Operagdes Transitérias - - -
B) PATRIMONIO SOCIAL NO FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 4.039.802 3.776.907 7

(+/-) 6. GESTAO ASSISTENCIAL
Receitas Assistenciais
Despesas Assistenciais

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao
Diretor Superintendente
CPF: 971.211.937-87

Fabiano Lemos de Campos

Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGCAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - BENEFICIO DEFINIDO UNILEVERPREV

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 768.382 745.227 3
1. ADICOES 87.792 89.721 (2)
Contribuigdes 622 581 7
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestado Previdencial 87.170 89.140 2)
2. DEDUGOES (69.844) (66.566) 5
Beneficios (69.127) (65.976) 5
Resgates - (10) (100)
Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestédo Previdencial (95) - 100
Custeio Administrativo (622) (580) 7
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1 + 2) 17.948 23.155 (22)
Provisbes Matematicas (48.919) 47.788 (202)
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 66.867 (24.633) (371)
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - - -
5. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -
(+/-) Operagbes Transitorias - - -
B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 786.330 768.382 2
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 299 179 67
(+/-) Fundos Administrativos 299 179 67
(+/-) Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes - - -

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.
Carlos Henrique Pereira Chavao Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF:971.211.937-87 CPF: 230.614.578-44
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO

31/12/2023 31/12/2022  Variagao (%)
A) ATIVO LiQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 2.958.543 2.769.358 7
1. ADIGOES 441.090 337.399 31
Contribuigbes 68.505 57.829 18
Portabilidade 392 704 (44)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 372.193 278.846 33
Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 20 (100)
2. DEDUGOES (200.038) (148.214) 35
Beneficios (133.186) (102.807) 30
Resgates (5.481) (9.560) (43)
Portabilidade (34.146) (11.802) 189
Desoneragdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) (20.625) (19.272) 7
Custeio Administrativo (5.147) (4.773) 8
Qutras Dedugdes (1.453) - 100
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1 + 2) 241.052 189.185 27
Provisbes Matematicas 256.042 192.244 33
Fundos Previdenciais (14.727) (4.696) 214
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio (263) 1.637 (116)
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO - - -
5. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -
B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 3.199.595 2.958.543 8
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 587 838 (30)
(+/-) Fundos Administrativos 587 838 (30)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao
Diretor Superintendente
CPF: 971.211.937-87

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PROGRAMA DE ASSISTENCIA MEDICA PARA

APOSENTADOS UNILEVERPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022  Variagao (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 47.160 45.750 3
1. ADIGOES 39.151 37.113 5
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 5.807 4.468 30
Outras Adicoes 33.344 32.645 2

2. DEDUGOES (36.362) (35.703) 2
Beneficios (11) (205) (95)
Resgates (227) (603) (62)
Desoneragdes de Contribuigdes de Patrocinador(es) (692) (699) (1)
Custeio Administrativo (2.917) (2.368) 23
Outras Dedugbes (32.515) (31.828) 2

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2) 2.789 1.410 98
Fundos Previdenciais 2.789 1.410 98

B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 49.949 47.160 6
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 220 (82) (368)
(+/-) Fundos Administrativos 220 (82) (368)

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao
Diretor Superintendente
CPF: 971.211.937-87

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - BENEFICIO DEFINIDO UNILEVERPREV

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
1. ATIVOS 788.462 770.122 2
Disponivel 51 60 (15)
Recebiveis Previdencial 734 434 69
Investimentos 787.677 769.628 2
Fundos de Investimentos 787.677 769.628 2
2. OBRIGAGOES 1.457 1.364 7
Operacional 1.362 1.364 -
Contingencial 95 - 100
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 675 376 80
Fundos Administrativos 674 375 80
Fundos para Garantia de Operagdes com Participantes 1 1 -
4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LiQUIDO (1-2-3-4) 786.330 768.382 2
Provisbes Matematicas 728.624 777.543 (6)
Superavit/Déficit Técnico 57.706 (9.161) (730)
6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO
a) Equilibrio Técnico 57.706 (9.161) (730)
b) (+/-) Ajustes de Precificagao 3.789 5.716 (34)
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 61.495 (3.445) (1.885)

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao
Diretor Superintendente
CPF: 971.211.937-87

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44



DocusSign Envelope ID: 6414EE46-A683-4E79-AB6D-17B4C29CFC58

UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
1. ATIVOS 3.204.259 2.962.042 8
Disponivel 381 739 (48)
Recebiveis Previdencial 2.267 1.647 38
Investimentos 3.201.611 2.959.656 8
Titulos Publicos 197.398 164.387 20
Fundos de Investimentos 3.004.213 2.795.269 7

2. OBRIGAGOES 2.519 1.941 30
Operacional 2.519 1.941 30
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 2.145 1.558 38
Fundos Administrativos 2.145 1.558 38

4. RESULTADOS A REALIZAR - - -

5. ATIVO LiQUIDO (1-2-3-4) 3.199.595 2.958.543
Provis6es Matematicas 3.195.326 2.939.284 9
Superavit/Déficit Técnico (5.507) (5.244) 5
Fundos Previdenciais 9.776 24.503 (60)
6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO -
a) Equilibrio Técnico (5.507) (5.244)
b) (+/-) Ajustes de Precificagado 7.140 8.192 (13)
c¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 1.633 2.948 (45)

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 971.211.937-87 CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PROGRAMA DE ASSISTENCIA MEDICA PARA
APOSENTADOS UNILEVERPREV

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
1. ATIVOS 51.814 49.012 6
Disponivel 158 357 (56)
Recebiveis Previdencial 2.461 1.627 51
Investimentos 49.195 47.028 5
Titulos Publicos 8.788 7.647 15
Fundos de Investimentos 40.407 39.381 3
2. OBRIGAGOES 757 964 (21)
Operacional 757 964 (21)
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 1.108 888 25
Fundos Administrativos 1.108 888 25

4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LIiQUIDO (1-2-3-4) 49.949 47.160
Fundos Previdenciais 49,949 47.160 6

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 971.211.937-87 CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 2.821 1.886 50
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 9.170 8.391 9
1.1. RECEITAS 9.170 8.391 9
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 8.686 7.721 12
Custeio Administrativo dos Investimentos 156 166 (6)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 328 206 59
Outras Receitas - 298 (100)
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (8.064) (7.456) 8
2.1. ADMINISTRACAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (8.064) (7.456) 8
Pessoal e encargos (2.478) (2.219) 12
Treinamentos/Congressos e seminarios (32) (41) (22)
Viagens e estadias (28) (1) 2.700
Servigos de Terceiros (2.901) (2.638) 10
Despesas Gerais (245) (268) (9)
Tributos (2.380) (2.289) 4

3. Constituicdo/Reversido de Contingéncias Administrativas - -

4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos

6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 1.106 935 18

7. Constituigdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 1.106 935 18
8. Operagoes Transitorias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 3.927 2.821 39

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 971.211.937-87 CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS - BENEFICIO DEFINIDO UNILEVERPREV

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 375 196 91
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 695 647 7
1.1. RECEITAS 695 647 7
Custeio Administrativo da Gest&do Previdencial 622 580 7
Custeio Administrativo dos Investimentos 17 26 (35)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 56 26 115
Outras Receitas - 15 (100)
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (396) (468) (15)
2.1. ADMINISTRAGAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (396) (468) (15)
Pessoal e Encargos (122) (111) 10
Treinamento/Congressos e Seminarios (2) (2) -
Viagens e estadias (1) - 100
Servigos de Terceiros (168) (249) (33)
Despesas Gerais (11) (16) (31)
Tributos (92) (90) 2

3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 299 179 67
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 299 179 67
8. Operagoes Transitoérias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 674 375 80

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF:971.211.937-87 CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023  31/12/2022 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 1.558 720 116
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 5.437 5.219 4
1.1. RECEITAS 5.437 5.219 4
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 5.147 4.773 8
Custeio Administrativo dos Investimentos 119 121 (2)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 171 87 97
Outras Receitas - 238 (100)

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (4.850) (4.381) 11
2.1. ADMINISTRACAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (4.850) (4.381) 11
Pessoal e Encargos (1.988) (1.775) 12
Treinamento/Congressos e Seminarios (25) (33) (24)
Viagens e estadias (23) 1) 2.200
Servigos de Terceiros (2.148) (1.895) 13
Despesas Gerais (173) (194) (11)
Tributos (493) (483) 2

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 587 838 (30)
7. Constituicdo/Reversido do Fundo Administrativo (6) 587 838 (30)
8. Operagées Transitérias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 2.145 1.558 38

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao
Diretor Superintendente
CPF:971.211.937-87

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS - PROGRAMA DE ASSISTENCIA

MEDICA PARA APOSENTADOS UNILEVERPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 888 970 (8)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 3.038 2.525 20
1.1. RECEITAS 3.038 2.525 20
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 2917 2.368 23
Custeio Administrativo dos Investimentos 20 19 5
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 101 93 9
Outras Receitas - 45 (100)
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (2.818) (2.607) 8
2.1. ADMINISTRACAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (2.818) (2.607) 8
Pessoal e Encargos (368) (333) 11
Treinamento/Congressos e Seminarios (5) (6) (17)
Viagens e estadias (4) - 100
Servigos de Terceiros (585) (494) 18
Despesas Gerais (61) (58) 5
Tributos (1.795) (1.716) 5
3. Constituigdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 220 (82) (368)
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 220 (82) (368)
8. Operagées Transitorias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 1.108 888 25

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao
Diretor Superintendente
CPF: 971.211.937-87

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - BENEFICIO DEFINIDO UNILEVERPREV

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 787.788 769.747 2
1. Provis6es Matematicas 728.624 777.543 (6)
1.1 Beneficios Concedidos 696.298 741.580 (6)
Beneficio Definido 696.298 741.580 (6)
1.2 Beneficios a Conceder 32.326 35.963 (10)
Contribuigdo Definida 3.680 3.292 12
Saldo de Contas - Parcela Participantes 3.680 3.292 12
Beneficio Definido 28.646 32.671 (12)

2. Equilibrio Técnico 57.706 (9.161) (730)
2.1 Resultados Realizados 57.706 (9.161) (730)
Superavit Técnico Acumulado 57.706 - 100
Reserva de Contingéncia 57.706 - 100
Deficit Técnico Acumulado - (9.161) (100)

(- ) Déficit Técnico Acumulado - (9.161) (100)

3. Fundos 1 1 -
3.2 Fundos de Investimentos - Gestédo Previdencial 1 1 -
4. Exigivel Operacional 1.362 1.364 -
4.1 Gestao Previdencial 1.357 1.359 -
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 5 5 -
5. Exigivel Contingencial 95 - 100
5.1 Gestéo Previdencial 95 - 100

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.
Carlos Henrique Pereira Chavao Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF:971.211.937-87 CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4+5) 3.202.114 2.960.484 8
1. Provisbes Matematicas 3.195.326 2.939.284 9
1.1 Beneficios Concedidos 1.205.664 1.090.819 11
Contribuigéo Definida 979.723 866.131 13
Beneficio Definido 225.941 224.688 1
1.2 Beneficios a Conceder 1.989.662 1.848.465 8
Contribuigéo Definida 1.989.662 1.848.465 8
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 1.022.234 961.124 6
Saldo de Contas - Parcela Participantes 967.428 887.341 9
2. Equilibrio Técnico (5.507) (5.244) 5
2.1 Resultados Realizados (5.507) (5.244) 5
Deficit Técnico Acumulado (5.507) (5.244) 5
( - ) Déficit Técnico Acumulado (5.507) (5.244) 5
3. Fundos 9.776 24.503 (60)
3.1 Fundos Previdenciais 9.776 24.503 (60)
4. Exigivel Operacional 2.519 1.941 30
4.1 Gestéao Previdencial 2.492 1.915 30
4.2 Investimentos - Gestédo Previdencial 27 26 4

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavéao
Diretor Superintendente
CPF:971.211.937-87

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS - PROGRAMA DE ASSISTENCIA MEDICA PARA

APOSENTADOS UNILEVERPREV
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 50.706 48.124 5
1. Provis6es Matematicas - - -
2. Equilibrio Técnico - - -
3. Fundos 49.949 47.160 6

3.1 Fundos Previdenciais 49.949 47.160 6
4. Exigivel Operacional 757 964 (21)

4.1 Gestao Previdencial 757 964 (21)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos Henrique Pereira Chavao
Diretor Superintendente
CPF: 971.211.937-87

Carlos Henrique Pereira Chavao
Diretor Superintendente
CPF: 971.211.937-87

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44
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UNILEVERPREV — SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A UnileverPrev — Sociedade de Previdéncia Privada, € uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar —
EFPC, constituida em 30 de dezembro de 1981 e autorizada a funcionar pelo Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social em 07 de dezembro de 1981, com autonomia administrativa, patrimonial e financeira de
carater ndo econémico e sem fins lucrativos, em conformidade com as normas emanadas pelo Ministério da
Previdéncia Social, por intermédio do Conselho Nacional da Previdéncia Complementar — CNPC, da Secretaria
de Politicas de Previdéncia Complementar — SPPC e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC.

Os recursos atualmente administrados pela Unileverprev sdo oriundos de contribuicbes de patrocinadoras,
participantes e rendimentos das aplicagbes desses recursos, que devem obedecer ao disposto em resolugdes
do Conselho Monetério Nacional — CMN e seguindo como pilar as determinag8es da politica de investimentos
de cada Plano de Beneficios.

A Entidade tem por finalidade, através dos planos de beneficios abaixo, assegurar aos funcionérios, diretores e
membros do Conselho de Administracdo da Unilever Brasil Ltda. e de suas pessoas juridicas vinculadas
(patrocinadoras) complementacdo de proventos de aposentadoria e outros beneficios de natureza
previdenciaria, de acordo com o correspondente plano.

Plano de Beneficios CNPJ @ Sigla CNPB Modalidade @ Patrocinadoras ©

Unilever Brasil Ltda.
Unilever Brasil Gelados do Nordeste S/A.
Plano de Beneficio Definido Unileverprev 48.306.646.0001-28 Plano BD 1981.0017-19 BD Unilever Brasil Industrial Ltda.
Unilever Brasil Gelados Ltda.
Cicanorte Industria de Conservas Alimenticias S/A.

Unilever Brasil Ltda.

Unilever Brasil Gelados do Nordeste S/A.

Unilever Brasil Industrial Ltda.

Unilever Brasil Gelados Ltda.

E-UB Comércio Ltda.

Cicanorte Industria de Conservas Alimenticias S/A
Unileverprev - Sociedade de Previdéncia Privada.
Unilever Logistica Servigos Ltda.

Compra Agora Servigos Digitais Ltda.

Mée Terra Produtos Naturais Ltda.

Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 48.307.165.0001-37 PPCU 2002.0024-11 CcVv

Unilever Brasil Ltda.
Unilever Brasil Gelados do Nordeste S/A.
Unilever Brasil Industrial Ltda.

Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 48.323.224.0001-60 Assistencial 4007.5800-65 - Unilever Brasil Gelados Ltda.
Cicanorte Industria de Conservas Alimenticias S/A
Unileverprev - Sociedade de Previdéncia Privada.
Unilever Logistica Servigos Ltda.

@ Cadastro Nacional de Pessoa Juridica foi divulgado através do Ato Declaratério Executivo COCAD N° 4, de 18 de outubro de 2022. A
inscricdo no CNPJ n&o confere personalidade juridica propria aos planos de beneficios.

@ Planos de Beneficio Definido (BD) s&o aqueles cujos beneficios programados tém seu valor previamente estabelecido, sendo seu custo
determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e manutenc¢do. Planos de Contribuicdo Definida (CD) séo aqueles cujos
beneficios programados tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo da conta, mantido em favor do participante, inclusive na fase
de concesséo de beneficios considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os valores aportados e os beneficios pagos. Planos de
Contribuicdo Variavel (CV) sao aqueles cujos beneficios programados apresentam a conjugacgdo das caracteristicas das modalidades de
contribuicéo definida e beneficio definido.

@ Patrocinadoras n&o solidaria.

O Plano de Beneficio Definido Unileverprev foi fechado para novas adesfes em fevereiro de 2003 e encontra-
se em extingdo desde agosto de 2017, conforme processo de reformulacdo do plano aprovado pela PREVIC
através da Portaria N° 821, de 25 de agosto de 2017.

O Programa de Assisténcia Médica para Aposentados UnileverPrev é oferecido aos empregados ativos com
idade superior a 30 anos e tem como finalidade a acumulagdo de valores para o custeio de um plano de
assisténcia médica do Programa a ser utilizado na aposentadoria pelos empregados das patrocinadoras.

Informamos ainda que conforme o Oficio n°® 2.800/2015/CGAT/DITEC/PREVIC, o Programa de Assisténcia
Médica para Aposentados UnileverPrev encontra-se em extingdo desde outubro de 2015.

O quadro de participantes na data base da avaliacdo atuarial em 31 de dezembro de 2023 apresenta a
seguinte posi¢ao:
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

Ativos Assistidos @ BPD @ Total
Plano 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Particip. Particip. Particip. Particip. Particip. Particip. Particip. Particip.
Plano de Beneficio Definido Unileverprev 17 17 725 732 75 77 817 826
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 7.915 7.420 625 578 2.444 2.375 10.984 10.373
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 271 294 964 983 12 11 1.247 1.288
Total 8.203 7.731 2.314 2.293 2.531 2.463 13.048 12.487

@ Incluem pensionistas.
@ Beneficio proporcional diferido.

NOTA 2 — APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracbes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contdbeis em vigor no Brasil,
aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, em conformidade com as seguintes normas
especificas: Resolu¢do PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023; Resolugdo CFC n°. 1.272, de 22 de janeiro
de 2010 e alteragBes posteriores a essas hormas.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa

A planificacdo contabil se divide em trés atividades (Gestdo Previdencial, Gestdo Administrativa, Fluxo de
Investimentos) e cada atividade est4d segregada por Plano de Beneficios, formando um conjunto de
informacdes que e identificam a origem dos fatos econdmicos, financeiros e patrimoniais, respeitando a
independéncia patrimonial dos Planos de Beneficios e Plano de Gestdo Administrativa, cujos procedimentos

caracterizam os processos destinados a realizacdo das fungdes das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPC, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 (R5).

A sistematica introduzida pelos 6érgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a
segregacao dos registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos
Investimentos, comum a ambas, segundo a natureza e a finalidade das transacdes.

— Gestédo Previdencial — Atividade de registro e de controle das contribui¢cdes, beneficios, institutos
(previstos no art. 14 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001), provisdes matematicas e
dos depésitos judiciais e recursais relativos as contingéncias da Gestdo Previdencial, bem como do
resultado do plano de beneficios de natureza previdenciaria que justifica a apuracdo do equilibrio
técnico.

— Gestdo Administrativa — Atividade de controle e registro dos fatos inerentes a administragdo dos
planos de beneficios. Nesta atividade estdo classificadas as receitas e despesas e aquisi¢cdes de ativo
imobilizado, bem como a apuracdo do resultado que justifica a constituicdo ou reversdo do fundo
administrativo.

O resultado do Plano de Gestdo Administrativa - PGA é registrado de forma consolidada e segregada do Plano
de Beneficios, tendo sua mutacdo constituida pela diferenca entre as receitas e despesas administrativas,
acrescidas pelo retorno do investimento do mesmo. Sua finalidade é de ser utilizado na cobertura de eventuais
insuficiéncias no resultado das operactes do PGA.

Conforme determina a Resolugdo CNPC N° 43/2021, o Plano de Gestdo Administrativa — PGA tem
regulamento préprio aprovado pelo Conselho Deliberativo, cuja finalidade é a consolidacdo das disposicdes
especificas sobre o PGA, com o objetivo de estabelecer padrbes, regras, critérios, indicadores e metas para a
gestdo dos recursos administrativos oriundos dos planos de beneficios previdenciarios administrados pela
entidade.

A segregacao das despesas administrativas e das aquisi¢cdes de ativos permanentes, por planos de beneficios,
¢é efetuada da seguinte maneira:

a) Segregacdo real (despesas especifica) — quando os eventos sdo realizados para atender necessidade
especifica de um plano de beneficios;
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UNILEVERPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

b) Segregacdo por rateio (despesas comuns) — quando o0s eventos sdo realizados para suprir
necessidade comum a todos os planos de beneficios. Neste caso o rateio é definido pela administracéo
da entidade e aprovado pelo Conselho.

— Investimentos — Registro e controle referentes a aplicacdo dos recursos de cada plano de beneficio, e
do plano de gestdo administrativa — PGA.

Conforme artigo 362 da Resolugdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPC apresentam 0s seguintes demonstrativos contabeis, comparativos com o
exercicio anterior:

— Balanco Patrimonial Consolidado — BP;

— Demonstracéo da Mutacdo do Patrimdnio Social — DMPS (consolidada);

— Demonstracédo da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DMAL;

— Demonstracéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL;

— Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA (consolidada);

— Demonstracéo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios - DPGA;
— Demonstracéo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT;

— Notas explicativas as Demonstracdes Contabeis Consolidadas.

As eliminacdes necessarias a consolidacdo das Demonstracdes Contabeis foram realizadas de acordo com o
artigo 188 da Resolucdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023 e alteracBes posteriores. As contas
passiveis de eliminagbes, entre outras, sdo “Migragcdes entre Planos", "Compensac¢des de Fluxos
Previdenciais", "Participacdo no PGA", "Participacdo no Fundo Administrativo PGA" e “valores a pagar e a
receber entre planos” (Nota 14).

NOTA 3 — RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As demonstracdes contabeis sdo de responsabilidade da administracéo e foram elaboradas e apresentadas em
conformidade com as normas contabeis especificas, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC). Conforme constam destas diretrizes, as praticas contabeis adotadas pela Entidade
sdo especificas para o segmento das entidades fechadas de previdéncia complementar.

As politicas contdbeis e procedimentos adotados na elaboracdo das Demonstracfes Contabeis estdo
resumidos em:

a) Disponivel
Registra as disponibilidades financeiras existentes em caixa e contas correntes.
b) Ativo Realizavel

— Gestdo Previdencial — Compreende os valores e direitos relativos as contribuicdes de patrocinadores,
participantes e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio, bem como depésitos judiciais/recursais
realizados relativos as contingéncias da Gestéo Previdencial. Compreende também os valores contratados
por Patrocinadores, decorrentes de equacionamento de déficit, acrescidos dos correspondentes encargos e
variagbes monetarias, bem como outros valores a receber de natureza previdenciéria.

— Gestdo Administrativa — Compreende os valores e direitos relativos ao custeio de despesas
administrativas efetuado pela patrocinadora, participantes e outros eventos administrativos.

— Investimentos — As diretrizes de aplica¢bes dos recursos garantidores dos planos administrados estdo em
consonancia com as respectivas Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e do PGA e os
principais critérios de avaliagcdo e de reconhecimento de receitas séo:

Em atendimento a Resolucdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, os titulos e valores mobiliarios sédo
classificados em duas categorias, a saber:
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. Fundos de Investimento

Estéo registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de
encerramento do Balanco, sendo classificados na seguinte categoria:

a) Titulos para negociacdo — Titulos e valores mobiliarios adquiridos com o propdsito de serem
negociados independente do prazo a decorrer da data da aquisicdo. Sao contabilizados pelo custo de
aquisicdo, acrescido dos rendimentos auferidos e ajustados pelo de mercado.

b) Titulos mantidos até o vencimento — Titulos 0s quais 0 prazo entre a data de aquisi¢cdo e a data de
vencimento dos titulos é igual ou superior a cinco anos. A entidade possui capacidade financeira e intencéao
de manté-los na carteira até o vencimento, sendo classificados como de baixo risco por agéncia de risco do
pais. Sdo avaliados pelos respectivos custos de aquisi¢ao, acrescidos dos rendimentos auferidos, os quais
devem impactar o resultado do periodo e sdo ajustados a valor presente na data de liquidagéo,
reconhecidos nas demonstracdes das mutagdes do patriménio social e na demonstracdo da mutacao do
ativo liquido.

As aplicacdes em fundos de investimentos estédo registradas pelo valor efetivamente desembolsado nas
aquisicBes de cotas, o qual, para valorizacéo, é dividido pela fracdo ideal denominada cota, registrada com
a instituicdo administradora/custodiante.

A valorizacdo da aplicacdo é realizada diariamente, multiplicando-se a quantidade de cotas pelo valor da
cota atualizada. A valorizagdo ou a desvalorizacdo apurada é apropriada na contabilidade da Entidade
mensalmente.

O valor de mercado das quotas de fundos de investimento financeiro é apurado com base nos valores das
cotas divulgados pelos administradores dos fundos.

As Rendas/VariacBes Positivas e Deducdes/VariagBes Negativas da carteira sédo apropriadas em contas
especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicacéo.

c) Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variacdes monetarias incorridos. Séo registradas as obrigagcbes decorrentes de pagamento de
beneficios aos participantes, prestacao de servigos por terceiros, obrigacdes tributarias, provisdes de folha de
pagamento e respectivos encargos.

d) Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos negdécios movidos por
terceiros, ex-funcionéarios, ex-participantes e 6rgdos publicos em acbes tributarias. Essas contingéncias,
coerentes com praticas conservadoras adotadas, sdo avaliadas por assessores legais e levam em
consideracdo a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigacdes e que o
montante das obrigacdes possa ser estimado com suficiente seguranca. Os valores das contingéncias sao
guantificados utilizando-se modelos e critérios que permitam a sua mensuracao de forma adequada, apesar da
incerteza inerente ao prazo e valor.

Para as provisbes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definicdes do Pronunciamento Técnico
CPC 25, conforme definicbes a seguir:

— Provaveis: para os quais sao constituidas provisées;
— Possiveis: somente sdo divulgados sem que sejam provisionados; e

— Remotas: ndo requerem proviséo e divulgacéo.
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e) Plano de Gestdo Administrativa — PGA

Os registros das operacdes administrativas séo efetuados através do Plano de Gestdo Administrativa - PGA,
que possui patrimdnio préprio segregado dos planos de beneficios previdenciais.

O patrimdnio do PGA é constituido pelas receitas (Previdenciais, Investimentos e Diretas) e reembolsos
administrativos, deduzidas das despesas comuns e especificas da administracdo previdencial, e dos
investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo
Administrativo. O saldo do Fundo Administrativo é segregado por plano de beneficio previdencial, ndo
caracterizando obrigacdes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

As receitas administrativas da Entidade s&do debitadas dos Planos Previdenciais em conformidade com o plano
de custeio vigente.

f) Patrimbnio Social

O Patrimbnio Social consiste ho acumulo de recursos oriundos de seus participantes e patrocinadoras, e que
tem como objetivo garantir o beneficio futuro dos participantes vinculados aos Plano e os fundos segregados
em previdenciais, administrativos e de investimentos.

g) Estimativas Atuariais e Contébeis

A elaboragdo das Demonstracdes Contdbeis requer que a Administragcao use de julgamento na determinagéo e
registro de estimativas contdbeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em consideracao experiéncias de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos.

Os principais itens de Balanco sujeitos a essas estimativas e premissas sao:

— Ajustes a valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociacdo: conforme
informacéao de precificacédo disponibilizada através do agente custodiante.

— Contingéncias: as probabilidades de éxito e valores econdmicos séo informadas pelos consultores
juridicos.

— Provisbes matematicas: calculadas atuarialmente por profissional responséavel pelos Planos.

A liquidacdo das transacdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores divergentes dos
registrados nas DemonstracGes Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao.
A administracao revisa as estimativas e premissas periodicamente.

h) Impostos
l. Imposto de Renda

— Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n° 11.053, que revogou a Medida Provisoria n° 2.222, de
04 de setembro de 2001, e introduziu alteragdes no sistema de tributagdo dos planos de beneficios de
carater previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, a partir de 01 de janeiro de 2005, ficaram
dispensados a retencédo na fonte e o pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e
ganhos auferidos nas aplicagfes de recursos das provisfes, reservas técnicas e fundos de planos de
beneficios de entidade de previdéncia complementar.

— Em 5 de abril de 2013 foi editada a IN n° 1.343, que determina que as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar estdo desobrigadas de reter o IRRF sobre os pagamentos a titulo de complementacéo de
aposentadoria, resgates e rateio de patriménio, correspondente as contribuicbes efetuadas exclusivamente
pelo beneficiario, no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995.
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Il PIS e COFINS

S&o as contribuicGes calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplicacdes financeiras
destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, penséo e de resgate).

lll.  TAFIC - Taxa de Fiscalizagcdo e Controle

De acordo com a Lei n° 12.154/2009, a Entidade é obrigada ao pagamento quadrimestral da TAFIC, cuja
finalidade é contribuir para a cobertura dos custos com o processo de fiscalizacdo e supervisao, executados
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, sobre as atividades das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar.

i) Registro das Adicdes, Deducbes, Receitas, Despesas, Rendas/Variacbes Positivas e
Deducdes/Variacdes Negativas

As Adicbes e Dedugdes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa e as
Rendas/Varia¢gBes Positivas e Deducdes/Variacdes Negativas do Fluxo de Investimento sdo escrituradas pelo
regime contébil de competéncia, exceto as contribuicdes de autopatrocinados dos planos Contribuicdo Definida
e Contribuicéo Variavel, que sao registradas pelo regime de caixa.

As Rendas/Variacdes Positivas de dividendos, bonificacdes e juros sobre capital préprio recebidos em dinheiro,
decorrentes de investimentos em agdes, sao reconhecidas apés a publicagdo da decisdo da Assembleia Geral
dos Acionistas das empresas investidas.

NOTA 4 — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Representa o valor liquido das importancias & Gestdo Administrativa para cobertura dos gastos com a Gestédo
Previdencial e de Investimentos dos respectivos planos de beneficios.

O custeio administrativo tem origem nas seguintes fontes:

Gestdo Previdencial: sdo contabilizadas na Gestdo Administrativa, sendo que os custos sdo rateados
conforme definido no Plano de Custeio Anual aprovado pelo Conselho Deliberativo, sendo valores das
despesas custeadas pelas Patrocinadoras, Participantes Autopatrocinados e BPD.

Investimentos: sdo contabilizadas na Gestdo Administrativa, sendo que 0s custos séo rateados conforme
definido no Plano de Custeio Anual aprovado pelo Conselho Deliberativo, sendo os valores das despesas
custeadas pelo rendimento dos Investimentos dos planos de beneficios.

NOTA 5 - ATIVO REALIZAVEL

a) Gestado Previdencial

2023

Plano Contribuigdes a . Outros 2022
Adiantamento @ Total

Receber (j Realizaveis
Plano de Beneficio Definido Unileverprev - 58 1 59 59
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 42 80 1 123 89
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 1.342 10 - 1.352 739
Total 1.384 148 2 1.534 887

M) Refere-se a contribuigdo a receber para custeio do Fundo Salde.
@ Refere-se a valores pagos a titulo de antecipag&o de beneficio.
© Refere-se a diferencas de beneficios a serem ajustadas.
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b) Gestdo Administrativa

2023
Plano Tributos a 2022
Compensar
PGA - Previdéncia Complementar UnileverPrev 14 -
Total 14 -

(@ créditos referente a Imposto de renda pago a maior a serem compensando na RFB.

NOTA 6 — INVESTIMENTOS
a) Composicéo dos Investimentos

A Administragéo, através da Politica de Investimentos, que € revisada e aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo com horizonte de um ano, determina diretrizes para direcionamento da aplicacdo dos recursos
garantidores das Provisdes Matematicas, bem como para classificacdo de Titulos e Valores Mobiliarios. A
Entidade mantém contrato com o Banco Bradesco S.A., pessoa juridica credenciada na Comisséo de Valores
Mobilidrios, para atuar como agente custodiante e como responsavel pelo fluxo de pagamentos e
recebimentos, no tocante as operacdes de renda fixa, investimentos estruturados e de renda variavel.

2023

Plano . - Fundos de 2022
Titulos Publicos Y . Total
Investimentos

Plano de Beneficio Definido Unileverprev - 787.677 787.677 769.628
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 197.398 3.004.214 3.201.612 2.959.656
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 8.788 40.407 49.195 47.028
Plano de Gestéo Administrativa 4.423 - 4.423 3.142
Total 210.609 3.832.298 4.042.907 3.779.454

Titulos Publicos

Plano
2023 2022
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 197.398 164.387
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 8.788 7.647
Plano de Gestdo Administrativa 4.423 3.142

Total 210.609 175.176
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Fundos de Investimentos
Programa de

Plano de Beneficio  Plano de Previdéncia

Descrigdo Definido Complementar Assisténcia Médica 2023 2022
- . para Aposentados
Unileverprev Unileverprev Unileverprev
Renda Fixa 787.677 2.652.830 35.950 3.476.457 3.274.108
Fundo de Investimento Renda Fixa Saguaraji Previdenciario @ - 793.604 11.344 804.948 702.997
Carteira Institucional 66 Fundo de Investimento Renda Fixa 787.677 - - 787.677 769.628
Chateaubriand Fundo de Investimento Renda Fixa Previdenciario ® - 1.039.064 15.072 1.054.136 1.054.468
LDI Fundo de Investimento Renda Fixa - 152.884 - 152.884 160.667
Gaudi Fundo de Investimento Renda Fixa Previdenciario ® - 667.278 9.534 676.812 586.348
Acdes - 313.996 3.946 317.942 290.370
Brasil - Itati Fundo de Investimento em Acdes - 91.665 1.155 92.820 85.861
Brasil Western Asset Fundo de Investimento em Agoes ® - 91.554 1.154 92.708 86.029
Itau AgGes Dunamis Inst FICFI @ - 130.777 1.637 132.414 118.480
Multimercado - 37.388 511 37.899 39.800

BB Multimercado Blackrock Investimento no Exterior Fundo de
Investimento

Total 787.677 3.004.214 40.407 3.832.298 3.604.278
(@) Refere-se a fundo exclusivo.

37.388 511 37.899 39.800

b) Titulos e Valores Mobiliarios

Os titulos e valores mobiliarios séo custodiados no Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia — SELIC,
Brasil Bolsa e Balc&o (B3) e no Banco Bradesco.

Apresentamos a seguir a composi¢ao por plano, por tipo de papel, prazo de vencimento e tipo de carteira dos
Titulos e Valores Mobiliarios:

Categoria @ Vencimento Valor Contabil
Plano de Beneficio Definido Unileverprev _ _ _
Para Até o Indeterminado D¢ 1 8n0 até  Acima de 2023 2022
Negociacéo Vencimento 5 anos 5 anos

Fundo de Investimento 62.548 725.594 (465) 62.477 725.665 787.677 769.628
Fundo de Investimento - Exclusivo 62.548 725.594 (465) 62.477 725.665 787.677 769.628
Letras Financeiras do Tesouro 31.061 - - 31.061 - 31.061 49.460
Notas do Tesouro Nacional 31.440 725.594 - 31.369 725.665 757.034 720.144
Operagdes Compromissadas a7 - - a7 - 47 61
Pagar e Receber / Tesouraria - - (465) - - (465) (37)
Total 62.548 725.594 (465) 62.477 725.665 787.677 769.628

M "Para Negociagdo" marcado a valor de mercado e "Até o Vencimento" marcado pela curva.
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Plano de Previdéncia Complementar Categoria ™ " Vencimento - - Valor Contabil
Unileverprev Para Até o Indeterminado D¢ 1 @N0 &té  Acima de 2023 2022
Negociagéo Vencimento 5 anos 5 anos
Titulos Pablicos - - - - 197.398 197.398 164.387
Letras Financeiras do Tesouro - - - - 197.398 197.398 164.387
Fundo de Investimento 2.784.497 138.877 611.354 2.143.759 249.101 3.004.214 2.795.269
Fundo de Investimento - Exclusivo 2.471.993 138.877 270.283 2.136.295 249.101 2.655.679 2.639.061
Letras Financeiras do Tesouro 522.408 - - 515.432 6.976 522.408 548.109
Letras do Tesouro Nacional 24.637 - - 24.637 - 24.637 21.740
Notas do Tesouro Nacional (*) 1.217.983 138.877 - 1.118.343 238.518 1.356.861 1.201.784
Deposito a Prazo com Garantia Especial - - - - - - 2.417
Letra Financeira 242.392 - - 242.392 - 242.392 284.479
Debéntures 239.022 - - 235.415 3.607 239.022 329.655
CDBs - - - - - - 10.578
Operacdes Compromissadas 225.475 - 225.475 - - 225.475 34.576
Opcdes Derivativos 76 - - 76 - 76 319
Pagar / Receber / Tesouraria - - (1.138) - - (1.138) 2.385
Acoes - - 45,946 - - 45,946 166.130
Cotas de Fundos - - - - - - 36.889
Fdo. Investimento - N&o Exclusivo - - - - - - 156.208
Acdes - - - - - - 116.955
Investimento Estruturado - - - - - - 39.253
Titulos de Renda Variavel 312.504 - 341.071 7.464 - 348.535 -
Acdes 312.504 - 312.504 - - 312.504 -
Pagar / Receber - - 28.567 - - 28.567 -
Outros Realizaveis - - - 7.464 - 7.464 -
Total 3.097.001 138.877 952.425 2.151.223 446.499 3.201.612 2.959.656

@ "para Negociag&o" marcado a valor de mercado e "Até o Vencimento" marcado pela curva,
(*) Com base no estudo CFM “cash flow match, foi identificado a necessidade de liquidez para pagamento de beneficios nos exercicios de 2023 e 2024 Sendo
assim no exercicio de 2022 nos ativos NTN-B houve uma reclassificagdo da categoria “titulos mantidos até o vencimento” para a categoria “titulos para

negociagao”.
Programa de Assisténcia Médica para Categoria @ Vencimento Valor Contabil
Aposentados Unileverprev Para | determinado DS 1ano  Acimade 2023 2022
Negociacao até 5 anos 5 anos
Titulos Publicos - - 8.788 - 8.788 7.647
Letras Financeiras do Tesouro - - 8.788 - 8.788 7.647
Fundo de Investimento 35.425 4.982 33.855 1.570 40.407 39.381
Fundo de Investimento - Exclusivo 35.425 653 33.855 1.570 36.078 37.309
Letras Financeiras do Tesouro 7.461 - 7.361 100 7.461 8.303
Letras do Tesouro Nacional 352 - 352 - 352 331
Notas do Tesouro Nacional 17.372 - 15.954 1.418 17.372 15.858
Deposito a Prazo com Garantia Especial 93 - 93 - 93 36
Letra Financeira 3.479 - 3.479 - 3.479 4.324
Debéntures 3.447 - 3.395 52 3.447 5.010
CDBs - - - - - 160
Operag6es Compromissadas 3.220 - 3.220 - 3.220 520
Opcdes Derivativos 1 - 1 - 1 5
Pagar / Receber / Tesouraria - (14) - - (14) 37
Acdes - - - - - 2.164
Cotas de Fundos - 667 - - 667 561
Fdo. Investimento - Nao Exclusivo - 3.939 - - 3.939 2.072
Acdes - 3.939 - - 3.939 1.525
Investimento Estruturado - - - - - 547
Titulos de Renda Variavel - 390 - - 390 -
Pagar / Receber - 390 - - 390 -
Total 35.425 5.372 42.643 1.570 49.195 47.028
@ "Para Negociag&o" marcado a valor de mercado.
. o _ Categoria @ Vencimento Valor Contébil
Plano de Gesté&o Administrativa Para Negociaao De 1 ano até 5 2023 2022
anos
Titulos Publicos 4.422 4.422 4.422 3.142
Letras Financeiras do Tesouro 4.422 4.422 4.422 3.142
Total 4.422 4.422 4.422 3.142

M "Para Negociagdo" marcado a valor de mercado.
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A Entidade declara possuir capacidade financeira e intencdo de manter até o vencimento os titulos
classificados na categoria “mantidos até o vencimento”.

c) Metodologia e Critérios para Avaliagdo dos Riscos

Risco de Mercado: A metodologia usada esta definida no documento “mandato aos gestores”, através
de limites de exposicdo ao risco de mercado de acordo com a metodologia de calculo de valor em risco
(VaR) para avaliacdo no segmento de Renda Fixa, e o Tracking Error, para o segmento de renda
varidvel. Caso a Entidade julgue necessario e pertinente, segundo as condicbes de mercado e
estratégia de investimentos, controles de risco adicionais podem ser utilizados.

Risco de Crédito: A Entidade delega para o gestor de recursos a aprovagdo de limites de crédito para
0s emissores de titulos de renda fixa, conforme definido nos mandatos aos gestores de recursos. Sao
usadas as avaliacbes das agéncias classificadoras de risco. Ndo sao permitidos investimentos em
titulos que sejam considerados de médio/alto risco de crédito quer por agéncia classificadora de risco
ou comité de crédito do gestor de recursos.

Risco de Liquidez: A Entidade, continuamente, procede ao gerenciamento deste risco através de
estudos de projecao de liquidez e Asset Liability Management (ALM). Com a adogédo dessa politica, a
Entidade visa eliminar a possibilidade de que haja qualquer dificuldade em honrar seus compromissos
previdenciarios no curto prazo.

Operacional: A Entidade registra eventuais perdas operacionais incorridas, realiza avaliacbes
periédicas de suas atividades e processos, identificando os riscos inerentes e a efetividade dos
controles praticados e quando necessério implanta planos de acéo para mitigar os riscos identificados
e aprimorar 0s controles, mecanismo que resulta em menor exposi¢ao a riscos.

Legal: Como forma de gerenciar o risco legal, a Entidade avalia todos os contratos junto a seus
prestadores que participam do processo de Investimentos da Entidade além de garantir acesso as
possiveis mudancas na regulamentacao.

Sistémico: Mesmo diante da dificuldade de gerenciar e avaliar o risco sistémico, a Entidade procura
buscar informac¢8es no mercado que a auxiliem nesta avaliacdo e tomar todas as medidas cabiveis
sempre que identificar sinais de alerta no mercado.

NOTA 7 — EXIGIVEL OPERACIONAL

a) Gestao Previdencial

2023
Plano S @ Outras 2022
Beneficios Encargos Exigibilidades © Total
Plano de Beneficio Definido Unileverprev - 1.347 - 1.347 1.352
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 98 2.176 - 2.274 1.701
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 59 - 591 650 860
Total 157 3.523 591 4.271 3.913
M Refere-se a documentos devolvidos e folha de beneficios do més.
@ Refere-se a encargos sobre a folha de beneficios do més.
() Refere-se a despesas com prestadores de servigo do plano de assisténcia médica.
b) Gestdo Administrativa
2023
Plano @ Retengdes a Tributos a Total 2022
Contas a pagar Recolher @ Recolher ©
Plano de Beneficio Definido Unileverprev 33 3 3 39 40
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 445 56 39 540 488
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 73 11 235 319 202
Total 551 70 277 898 730

M Refere-se a apropriagdo de férias e prestagéo de servigos.
@ Refere-se a tributos a recolher sobre a folha de funcionarios e prestadores de servigos.
© Refere-se a PIS e COFINS a recolher.
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¢) Investimentos

2023
Plano Taxa de Administragdo dos 2022
Investimentos a Repassar

Plano de Beneficio Definido Unileverprev 5 5
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 27 26
Programa de Gestdo Administrativa 3 3
Total 35 34

M) Refere-se a taxas sobre os investimentos.

NOTA 8 — EXIGIVEL CONTINGENCIAL

a) Gestao Previdencial

Atualizacéo/

Plano 2022 . 2023
Reverséao

Plano de Beneficio Definido Unileverprev - 95 95

Total - 95 95

@ Refere-se a processos 0005493-80.2018.8.21.2001 com probabilidade provavel.
b) Processos classificados como possiveis

As acdes cuja probabilidade de perda foi considerada "possivel" por nossos assessores legais, ndo requerem
registro no contabil, porem devem ser divulgadas conforme Pronunciamento Técnico CPC 25:

Processos ¥ Descrig&o 2023 2022

Contestagdo de cobranca do Imposto de Renda retido na fonte sobre as aplicagcdes 367 355

PA 16327.001949/00-49 financeiras de renda fixa e dividendos de 1996 a 1997.
EF 0052490-19.2004.4.03.6182 Contestagdo de cobranca do Imposto de Renda, referente aos anos de 1997 a 1999. 1.028 999

PA 16327906426/2008-91
PA 16327906429/2008-25 Contestagdo de cobranca do PIS e COFINS sobre compensacéo referente a 2004. 10.369 9.801
PA 16327906427/2008-36

EF 0039093-67.2016.403.6182 Contestagdo de cobranca do PIS de 1995 a 1999. 7.687 7.468

Total 19.451 18.623
M Todos os processos s&o do Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev.

NOTA 9 — PROVISOES MATEMATICAS

As ProvisGes Matematicas sdo calculadas pelas consultorias atuariais para avaliar os compromissos com 0s
seus participantes e patrocinadoras dos Planos de Beneficios, considerando as caracteristicas definidas no
estatuto e no regulamento de cada plano. Esta avaliagdo € documentada em parecer atuarial e submetido a
PREVIC em cumprimento as normas vigentes. As provisdes matematicas apresentam a seguinte divisao:

I. ProvisGes de beneficios concedidos — Corresponde ao montante necessario para cobertura dos
compromissos futuros do Plano para com os participantes que se encontram em gozo de beneficio
(aposentadorias e pensoes).

Il. Provisbes de beneficios a conceder — Corresponde ao montante atuarial necessario para cobertura
dos compromissos futuros do Plano para com o0s participantes ndo elegiveis que ainda néo
atingiram a elegibilidade aos beneficios.
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a)

Provisbes matematicas a constituir — Corresponde ao valor atual do déficit equacionado a ser
quitado pelo patrocinador, através de contribui¢cdes extraordinaria conforme contrato firmado.

Premissas e Hip6teses Atuariais

As premissas adotadas na avaliacdo atuarial anual sdo aquelas consideradas como aderentes & massa de
participantes, conforme estudos de aderéncia elaborados por consultoria atuarial externa e independente.

Os calculos das provisées matematicas de 2023 e 2022 consideraram as seguintes premissas e hipoteses
atuariais e econémicas:

Descricao 2023 2022

Hipoteses Plano de B_eneﬁcio Definido Plano de Previgéncia Plano de Beneficio Definido Plano de Previgéncia
Unileverprev Complementar Unileverprev Unileverprev Complementar Unileverprev

Taxa real anual de juros 5,50% a.a 5,70% a.a 4,80% a.a 4,73% a.a

Projecéo de crescimento real de salario N/A N/A N/A N/A

Fator de capacidade para os salarios 1,00 N/A 1,00 N/A

Fator de capacidade para os beneficios 1,00 1,00 1,00 1,00

Hipétese sobre rotatividade Experiéncia Unilever 2010-2012 N/A Experiéncia Unilever 2010-2012 N/A

Tabua de mortalidade geral AT-2000 AT-2000 AT-2000 AT-2000

Téabua de mortalidade de invalidos RRB-1983 RRB-1983 RRB-1983 RRB-1983

Tébua de entrada em invalidez Wyatt 1985 Clas 1 N/A Wyatt 1985 Clas 1 N/A

Plano de Beneficio Definido Unileverprev

O indexador utilizado é o INPC do IBGE;

De acordo com a Tabua de Rotatividade utilizada, a probabilidade de rotatividade varia em funcao da
idade do participante, sendo determinada pela seguinte formula [-0,1805 * Ln (idade) + 0,7355];

Foi utilizada a tabua AT-2000 suavizada em 10% e segregada por Sexo;

Experiéncia Aposentadoria Unilever: Entrada de Aposentadoria definida pela experiéncia Unilever, que
estima a probabilidade dos participantes, quando elegiveis, optarem pela antecipacdo do beneficio de
aposentadoria normal, sendo assim determinada 30% aos 55 anos, 15% entre 56 e 59 anos e 100%
aos 60 anos;

Hipdteses sobre Composicdo de Familia de Pensionistas: Foi utilizada a composigdo real da familia
dos pensionistas;

Outras Hipoteses ndo Referidas Anteriormente: Considera-se que 95% dos participantes ativos sdo
casados, sendo que a diferenca entre homem e mulher é de 4 anos. Para os aposentados considera-
se a composicéo real;

A adequacéo da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico especifico elaborado pela Mercer, de
forma a identificar, a partir da projecéo dos ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do plano de
beneficios, a taxa de retorno da carteira. Os resultados do estudo apontaram a taxa maxima de 5,72%,
acima do limite indicado pela Portaria Previc n.° 363, de 27 de abril de 2023. Desta forma, através de
solicitacdo especial encaminhada a Previc, foi autorizada em 26/01/2024 a utilizacdo de taxa superior
ao limite. Com base no exposto, a Diretoria Executiva propds e o Conselho Deliberativo aprovou a
alteracdo da taxa real anual de juros de 4,80% a.a. para 5,50% a.a., cujo estudo foi acompanhado de
parecer emitido pelo Conselho Fiscal.

A mudanca na taxa de real de juros mencionada acima acarretou uma reducdo das provisGes
matematicas de 5,8% (R$ 42.027).

Com exce¢do da alteracdo acima, as demais premissas foram mantidas com relacdo a avaliagédo
atuarial do exercicio anterior.

Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev

O indexador utilizado é o INPC do IBGE;

De acordo com o Regulamento do Plano, a taxa de juros utilizada para os participantes oriundos do
Plano PreviRefinagtes é de 6,00% ao ano;

Foi utilizada a tabua AT-2000 suavizada em 10% e segregada por sexo;

Hipoteses sobre Composicdo Familiar Pensionistas: Foi utilizada a composicdo Familia Real dos
pensionistas; e
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A adequacédo da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico especifico elaborado pela Mercer, de
forma a identificar, a partir da projec@o dos ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do plano de
beneficios, a taxa de retorno da carteira. Os resultados do estudo apontaram a taxa maxima de 6,69%,
acima do limite indicado pela Portaria Previc n.° 363, de 27 de abril de 2023. Desta forma, através de
solicitacdo especial encaminhada a Previc, foi autorizada em 26/01/2024 a utilizacao de taxa superior
ao limite. Com base no exposto, a Diretoria Executiva propds e o Conselho Deliberativo aprovou a
alteracdo da taxa real anual de juros de 4,73% a.a. para 5,70% a.a., cujo estudo foi acompanhado de
parecer emitido pelo Conselho Fiscal.

A mudanca na taxa de real de juros mencionada acima acarretou uma reducdo das provisdes
matematicas de 0,85% (R$ 1.926).

Com excecdo da alteracdo acima, as demais premissas foram mantidas com relacdo a avaliacdo
atuarial do exercicio anterior.

b) Evolucéo

Constituigao/

Descrigao 2022 (Reversao) 2023
Liquida

Beneficios Concedidos 1.832.399 69.563 1.901.962
Plano de Beneficio Definido Unileverprev & 741.580 (45.282) 696.298
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev @ 1.090.819 114.845 1.205.664

Beneficios a Conceder 1.884.428 137.560 2.021.988
Plano de Beneficio Definido Unileverprev © 35.963 (3.637) 32.326
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 1.848.465 141.197 1.989.662

Total 3.716.827 207.123 3.923.950

M Redug&o nos beneficios concedidos, considerando a movimentagao ja esperada. A redugdo dos beneficios a conceder, deve-se, principalmente pelas novas
concessoes de aposentadoria ocorridas durante o exercicio.

@ Os aumentos em beneficios concedidos/a conceder estdo em linha com as premissas atuarias, considerando a movimentagao ja esperada (juros, inflagdo,
contribuigdes recebidas e beneficios pagos).

NOTA 10 — EQUILIBRIO TECNICO

a) Apuracdo do Resultado do Exercicio

Apresentamos a seguir os resultados acumulados obtidos pela Entidade em 31 de dezembro e a respectiva
variagao no exercicio:

Superéavit / (Déficit)

Plano 2022 . 2023

do Exercicio
Plano de Beneficio Definido Unileverprev (9.161) 66.867 57.706
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev (5.244) (263) (5.507)
Total (14.405) 66.604 52.199

Plano de Beneficio Definido Unileverprev

No exercicio de 2022 o Plano de Beneficio Definido UnileverPrev encontrava-se deficitario, no entanto, a
situagdo de equilibrio se reverteu em um superavit em funcdo da revisdo da premissa da taxa real de juros, e
principalmente pelo resultado da rentabilidade patrimonial que superou a meta atuarial no exercicio.

Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev

A situacéo deficitaria do plano foi mantida basicamente do resultado do ano anterior, considerada a revisao da
taxa de desconto e o resultado da rentabilidade patrimonial, o qual superou a meta atuarial do exercicio.
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b) Equilibrio Técnico Ajustado

Em conformidade com a Resolucdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, artigo 55, para fins de
destinacao de superavit ou equacionamento de déficit devera ser considerado o equilibrio técnico ajustado que
€ produto do Equilibrio Técnico contabil acrescido do ajuste negativo (no caso de superavit) e do ajuste positivo
ou negativo (no caso de déficit).

A seguir apresentamos o equilibrio dos planos:

2023 2022
Plano de Previdéncia

Plano de Previdéncia

Descrigéo Plano de Beneficio Plano de Beneficio
- ; Complementar - ; Complementar
Definido Unileverprev X Definido Unileverprev X
Unileverprev Unileverprev
Saldo de Provisdes Matematicas (a) “ 724.944 225.941 765.090 219.444
Célculo do limite do Déficit Técnico Acumulado
Duracé&o do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (b) 4,35 3,56 4,88 3,83
Limite do Déficit Técnico Acumulado (a * b) (31.535) (8.043) (37.336) (8.405)
Calculo do limite da Reserva de Contingéncia
Duracé&o do Passivo do Plano acrescido de 10 pontos (b) 18,35 18,88
Limite do Superavit Técnico calculado pelo fator (a * b) 133.029 - 14.445
Limite do Superavit Técnico calculado em 25% das PM (a * 25%) 181.236 - 191.273
Limite da Reserva de Contingéncia (menor valor entre os limites) 133.029 - 14.445

Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico Contabil 57.706 (5.507) (9.161) (5.244)
b) (+/-) Ajuste de Precificagiio @ 3.789 7.140 5.716 8.192
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado (= a + b) 61.495 1.633 (3.445) 2.948

@ Provisdes Matematicas da parcela relativa & modalidade beneficio definido.
@ O Ajuste de Precificagéo corresponde a diferenga entre valor dos titulos publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria “titulos
mantidos até o vencimento”, calculado considerando a taxa real de juros anual utilizada na respectiva avaliagédo atuarial e o valor contabil desses titulos.

No Plano de Previdencia Complementar UnileverPrev, foi apurado Equilibrio Técnico negativo (déficit) no valor
de R$ 5.507. Considerando a Duracédo do Passivo do exercicio de 2023, qual seja de 7,56 anos, o limite para
avaliacdo atuarial € de R$ 8.043, ndo havendo necessidade de equacionamento obrigatério de déficit até o final
do exercicio subsequente.

Caso fosse considerado, o valor do Equilibrio Técnico Ajustado seria na ordem de:

2023 2022
Plano de Previdéncia

Plano de Previdéncia

Descrigéo Plano de Beneficio Plano de Beneficio
- ; Complementar - ; Complementar
Definido Unileverprev . Definido Unileverprev .
Unileverprev Unileverprev
a) Equilibrio Técnico Contabil 57.706 (5.507) (9.161) (5.244)
b) (+/-) Ajuste de Precificagao 3.789 7.140 5.716 8.192
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado (= a + b) 61.495 1.633 (3.445) 2.948

NOTA 11 - FUNDOS

a) Fundos Previdenciais — “Reversédo de saldo por exigéncia regulamentar” € Composto pelas parcelas de
contribuicdo das patrocinadoras que ndo foram utilizadas para o pagamento de beneficios em funcdo das
condi¢bes de elegibilidade e tipo de beneficio pago ao participante no momento de seu desligamento. Este
fundo podera ser utilizado pelas patrocinadoras, para financiar contribuicbes devidas no exercicio seguinte,
de acordo com as regras estabelecidas pelo Conselho Deliberativo. O “Outros — Previstos em nota técnica
atuarial® é compostos por Incluem também os valores das Provisdbes Matematicas relativas aos
remanescentes dos Patrocinadores que solicitaram retiradas de patrocinio (Aventis Cropscience Brasil Ltda. e
Rhodia-Ster Fibras e Resinas Ltda.), uma vez que todos os processos de retirada das Patrocinadoras
mencionadas j& foram homologados pela PREVIC.

b) Fundos Administrativos — Constituido das sobras dos recursos provenientes das contribuicdes da
patrocinadora e do resultado dos investimentos alocados na gestdo administrativa em relagdo aos gastos
efetivos.

c) Fundos dos Investimentos - E constituido por valor equivalente a reversdo do imposto de renda sobre
investimentos, em litigio, e que estavam registrados na rubrica do Programa de Investimentos - Exigivel
Contingencial, relativos aos Planos de Beneficios Previrefinacdes e Diverprev. A administracdo da
UnileverPrev esta apurando a origem da constituicdo do fundo de cada plano para que seja efetuada a
destinacdo dos recursos entre os participantes e as patrocinadoras.
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Descri¢éao 2022 Remuneracdo  Constitui¢cdo (Utilizag&o) 2023
Fundos Previdenciais @ 71.663 7.828 4.609 (24.375) 59.725
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 24.503 2.021 3.877 (20.625) 9.776
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 47.160 5.807 732 (3.750) 49.949
Fundos Administrativos 2.821 327 8.842 (8.062) 3.927
Plano de Beneficio Definido Unileverprev 375 55 639 (395) 674
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 1.557 171 5.266 (4.849) 2.145
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 888 101 2.937 (2.818) 1.108
Fundos dos Investimentos 1 - - - 1
Plano de Beneficio Definido Unileverprev 1 - - - 1
Total 74.485 8.155 13.451 (32.437) 63.653

@ O Fundo Previdencial — Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar devidamente constituido por contribuicdo das patrocinadoras, as quais 0S
participantes ndo tiveram direito, foi utilizado para abatimento parcial de contribuigdes no periodo.

NOTA 12 - PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da UnileverPrev podem ser assim consideradas: os Participantes, as Patrocinadoras
Unilever Brasil Ltda., Unilever Brasil Industrial Ltda., Unilever Brasil Gelados do Nordeste S.A., Unilever Brasil
Gelados Ltda, E-UB Comércio Ltda, Cicanorte Industria de Conservas Alimenticias S.A., Unileverprev -
Sociedade de Previdéncia Privada, Unilever Logistica Servicos Ltda., M&e Terra Produtos Naturais Ltda. e
Compra Agora Servicos Digitais Ltda. cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adesao para
oferecimento dos Planos Administrados pela UnileverPrev para os seus empregados e dirigentes; e seus
administradores, compostos pelos Membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos
membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribuicdes e responsabilidades estdo definidas no Estatuto
Social da UnileverPrev.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, houve apenas as operacdes ja divulgadas anteriormente com
as partes relacionadas acima (contribuicBes de participantes e patrocinadoras e pagamentos de beneficios).
NOTA 13 — COMPOSICAO DAS ELIMINACOES NA CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Conforme artigo 88 da Resolucdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023, abaixo demonstramos as
eliminacdes na consolidacdo das demonstracdes financeiras.

Descricéo 2023 2022
Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa 3.927 2.821
Plano de Beneficio Definido 672 375
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 2.146 1.558
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 1.109 888
Participacdo no Fundo Administrativo PGA 3.927 2.821
Plano de Beneficio Definido 672 375
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev 2.146 1.558
Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev 1.109 888
Custeio das Taxas de Investimento - Ativo - 8
PGA - Plano Beneficio Definido - 7
PGA - Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev - 1
PGA - Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev - -
Custeio das Taxas de Investimento - Passivo - 8
Plano de Beneficio Definido - 7
Plano de Previdéncia Complementar Unileverprev - 1

Programa de Assisténcia Médica para Aposentados Unileverprev - -
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NOTA 14 — HONORARIOS COM AUDITORES INDEPENDENTES

Conforme item R410.31 (a) das Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC 17, as entidades qualificadas de
interesse publico, devem divulgar publicamente as informac@es relacionadas a honorarios pagos ou pagar com
auditores independentes.

Sendo assim a UnileverPrev informa que divulga tais informagBes em seu relatério anual (despesas da
entidade).

NOTA 15 — INFORMACOES COMPLEMENTARES
a) Resolucéo Previc n° 23

Em 14 de agosto de 2023, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“Previc”) publicou a
Resolucao Previc n° 23/2023, que consolidou normas procedimentais e operacionais anteriores.

A norma é um marco para a regulamentacdo da Previdéncia Privada Fechada no Brasil e coaduna com as
diretrizes trizes da atual gestdo da Previc, que busca simplificar e clarificar os normativos anteriores e reforcar
procedimentos, dando mais seguranga juridica as Entidades Fechadas de Previdéncia Fechada (“EFPC”),
patrocinadoras, participantes e assistidos.

A Resolucdo revogou 38 normativos anteriores e passou a vigorar partir de 1° de setembro de 2023 e, com
relacdo ao programa anual de fiscalizacéo, a partir de 1° de janeiro de 2024

b) Impacto da Lei 14.803/2024

Em 11 de janeiro de 2024 foi publicada a Lei 14.803, que altera a Lei n® 11.053/2004, sendo uma das principais
mudancas permitir que o participante escolha seu regime tributario (progressivo ou regressivo) no momento da
obtencao de seu beneficio ou do primeiro resgate de sua reserva previdenciaria.

Essa alteracdo visa beneficiar os participantes com a flexibilizagdo da escolha do regime de tributagéo,
simplificando e atraindo a adesdo de novos participantes, contribuindo com a formagdo da poupanca
previdenciaria e o pagamento futuro de renda.

¢) Resolucdo CNPC/MPS n°. 60/2024

Em 27 de fevereiro de 2024, foi publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) a Resolucdo n° 60, que trata da regulamentacdo do mecanismo de
inscricdo automética para planos de beneficios de Previdéncia Complementar, com vigéncia a partir de 01 de
de marco de 2024.

Essa resolucdo estabelece diretrizes fundamentais para a inscricdo de participantes nos planos de beneficios
administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC), cujo principal objetivo é a
ampliacdo da protecdo social e do bem-estar dos colaboradores e familiares de empresas que oferecem planos
de previdéncia complementar.

NOTA 16 — CONTINUIDADE DAS OPERACOES

A Administracéo avaliou a capacidade de a Entidade continuar operando normalmente, na gestdo dos planos
de beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa. Adicionalmente, reportamos nao ter conhecimento de
incertezas que possam gerar davidas sobre a capacidade de continuidade na gestédo de planos de previdéncia.
E por isso, estas Demonstracdes Contabeis foram preparadas com base no pressuposto de continuidade
operacional dos neg6cios atualmente executados pela UnileverPrev.

Carlos Henrique Pereira Chavéo Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF:971.211.937-87 CPF: 230.614.578-44
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